
СОВРЕМЕННЫЕ СТАНДАРТЫ 
В ОБЛАСТИ УСТОЙЧИВОГО 
РАЗВИТИЯ GRI 3-3

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ 
«РОССЕТИ СЕВЕРО-ЗАПАД»

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ 
СРЕДЫ

СЕРТИФИКАЦИЯ ISO
Сведения о сертификатах
ГОСТ Р ИСО 9001-2015 / ISO 9001:2015. 
Система менеджмента качества:

сертификаты от 05.09.2024 № 24.0916.026 /  
от 05.09.2024 № 24.0915.026

ГОСТ Р ИСО 14001-2016 / ISO 14001:2015. 
Система экологического менеджмента:

Сертификаты от 26.12.2022 № 22.2145.026 /  
от 26.12.2022 № 22.2160.026

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ 
И БЕЗОПАСНОСТЬ ТРУДА

КОЛЛЕКТИВНЫЙ 
ДОГОВОР

Мы заботимся о сохранении здоровья 
наших сотрудников:
•	 контролируем соблюдение правил производствен-

ной безопасности и охраны труда;
•	 ведем профилактику профессиональных 

заболеваний;
•	 предлагаем ДМС и санаторно-курортное лечение.

Мы внедряем концепцию нулевого травматизма:
•	 исключаем формальный подход к охране труда;
•	 меняем отношение к производственной безопасно-

сти на всех уровнях управления;
•	 анализируем и совершенствуем существующие 

практики;
•	 улучшаем взаимопонимание в командах.

Мы строго соблюдаем трудовое законодатель-
ство, обеспечиваем достойную компенсацию 
труда наших работников и не приемлем любую 
дискриминацию:
•	 следим за комфортом и безопасностью рабочих 

мест;
•	 обеспечиваем исполнение коллективного договора;
•	 выстраиваем конструктивные отношения 

с профсоюзами

Расходы и инвестиции на охрану окружающей 
среды, млн руб.

1 335
птицезащитных устройств 
установлено на объектах 
Компании в 2024 году

100 %
сотрудников Компании охвачены 
коллективным договором

5,67 %
активная текучесть кадров

110,581 
га леса

восстановлено в рамках 
строительства и обслуживания 
электросетей

666,5 
млн руб.

направлено на охрану 
труда в 2024 году

47,4 %
работников Компании 
состоят в профсоюзных 
организациях 
(на 31.12.2024)

77 
тренеров нулевого 
травматизма обучено

100 % 
работников обеспечены ДМС 
(подлежащих страхованию 
в соответствии с п. 4.5.1.1 
Положения об обеспече
нии страховой защиты 
ПАО «Россети Северо-Запад»)

+4,99 % 
в сравнении с 2023 годом – 
расходы на охрану 
окружающей среды

В филиалах проведены сессии по развитию 
концепции нулевого травматизма.

Открыт новостной блок 
«Осознанная безопасность».

В 2024 году не зарегистрировано:
•	 случаев профессиональных заболеваний;
•	 микроповреждений (микротравм).

•	 Бесперебойное энергоснабжение на всей 
территории регионов деятельности

•	 Открытый продуктивный диалог 
и сотрудничество с заинтересованными 
сторонами

•	 Забота о сотрудниках и жителях регионов 
деятельности

•	 Минимизация травматизма среди 
собственных сотрудников, сотрудников 
подрядчиков и третьих лиц

ГЕНДЕРНОЕ РАСПРЕДЕЛЕНИЕ 
СОТРУДНИКОВ

Совет 
директоров Правление Сотрудники

9 % 
женщины

43 % 
женщины

23 % 
женщины

91 %
мужчины

57 %
мужчины

77 %
мужчины

2022

18,92

2023

19,65

2024

20,63

О Компании Стратегический 
отчет

Отчет о корпоративном 
управлении

Отчет об устойчивом 
развитии

Информация  
об Отчете

Приложения Годовой отчет за 2024 год
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